AC-fuldmaegtige og Akademisk medarbejder/AC-TAP

Lgnoversigt pr. 1. april 2020

Geelder for medarbejdere med kandidatgrad

Trin Lgn Pension Lgn incl. eget Tilleg Opt;j. feriepenge Pension ATP AUB/VEU | Udgift/md Nettolgn
1/3 eget pensionbidrag se *¥** 15,00% 17,10%

1 23.995,42 1.367,74 25.363,16 3.804,47 4.103,22 | 189,34 234,06 32.326,50 23.995,42
2 25.006,67 1.425,38 26.432,05 3.964,81 4.276,14 | 189,34 234,06 33.671,01 25.006,67
4 (2-arigt) 26.223,92 1.494,76 27.718,68 4.157,80 4.484,29 | 189,34 234,06 35.289,41 26.223,92
5 28.262,83 1.610,98 29.873,81 4.481,07 4.832,94 | 189,34 234,06 38.000,25 28.262,83
6 30.122,33 1.716,97 31.839,31 4.775,90 5.150,92 | 189,34 234,06 40.472,54 30.122,33
7 30.507,50 1.738,93 32.246,43 4.836,96 5.216,78 | 189,34 234,06 40.984,64 30.507,50
8 31.954,42 1.821,40 33.775,82 5.066,37 5.464,21 | 189,34 234,06 42.908,39 31.954,42

Kilde: Den faellesakademiske Ignskala - Medarbejder- og Kompetencestyrelsenss Ignoversigt - april 2020, side 31

***Radighedstilleg

Anciennitet Tilleg Pension Optj. feriepenge Udgift/md
9,00% 15,00%

1.-3.ar 3.374,06 303,67 506,11 4.183,84

4.-6.ar 3.852,13 346,69 577,82 4.776,64

7.-8.ar 4.458,91 401,30 668,84 5.529,05

9. og flg. &r 5.240,37 471,63 786,06 |  6.498,06
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Belgbet som star i kolonnen "Tilleeg" summeres med "Lgn" i skemaet ovenfor.

Belgbet som star i kolonnen "Udgift" summeres med "Udgift/md" i skemaet ovenfor.

Bemaerk vedr. feriepenge

Ved frafraedelse bliver den faktiske udgift til feriepenge beregnet og udgiftsfgrt. Ved nogle ansattelser (fortrinsvis ansaettelser, hvor der endnu ikke er afholdt ferie med
Ign) betyder dette, at der i.h.t. ferieloven ved fratraedelsen beregnes 15 % feriepenge (12,5% alm. ferie og 2,5% srlige feriedage) af den ferieberettigede Ign.

Ved eksternt finansierede projekter (UK 90/95/97) vil timesatsen indeholde feriepenge, nér der timeregisteres via @SS Tidsregistrering. Feriepengene afregnes saledes time
for time til det enkelte projekt/den enkelte bevillingsgiver pa tidspunktet, hvor tidsregistrering/omkontering foretages. Dette betyder, at der i nogle maneder (hvor der ikke
er afholdt ferie) kan omkonteres et stgrre belgb end den udbetalte Ign. Der vil derved blive "hensat" til feriepengene der senere kommer til udbetaling eller til ferie

afholdelse med Ign.



